
Inicialmente, é importante 
que você preveja cenários 
diferentes que podem 
ocorrer dentro de um ano.

Assim, você terá um plano a 
ser seguido caso alguma 
coisa saia do que foi 
previamente planejado 
pelos gestores.

O próximo passo é fazer todo o 
cálculo do orçamento da sua 
empresa, gerando, portanto, 
outro tipo de planejamento 
que é o orçamentário.

Essa ferramenta facilitará a 
gestão �nanceira do seu 
negócio ao longo do ano, 
demonstrando a necessidade 
de captação de recursos.

O planejamento estratégico é essencial para uma empresa. No 
início do ano, essa ferramenta deve ser estudada e elaborada 

para preparar as ações para o período.

Neste material, mostraremos como você pode elaborar um 
planejamento estratégico e começar o ano com o pé direito. 

Con�ra!

Seguindo essas dicas você montará um bom 
planejamento estratégico que servirá como um 
mapa para direcionar sua empresa ao sucesso.

PENSE EM DIFERENTES CENÁRIOS

FAÇA UM CÁLCULO DE ORÇAMENTO

Outro ponto importante é a 
de�nição de indicadores de 
despenho que serão utilizados 
para medir a qualidade da 
gestão ao longo do tempo.

Esses indicadores demonstrarão 
ao empresário se ele deve 
promover alterações no 
planejamento no curso do ano.

Por �m, é importante que você 
registre o plano, os objetivos 
que precisam ser alcançados, bem 
como as metas que devem ser 
batidas para chegar até eles.

Esse registro é fundamental para 
que o empresário possa pesquisar 
e acompanhar a evolução do seu 
planejamento estratégico anual.

Ele pode ser feito utilizando 
ferramentas tecnológicas capazes 
de elaborar o planejamento e 
registrar o andamento com o 
passar do tempo.

DEFINA OS INDICADORES DE DESEMPENHO

REGISTRE O PLANO E OS OBJETIVOS

VEJA COMO MONTAR 
UM PLANEJAMENTO 
ESTRATÉGICO ANUAL


